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BERUFSBILD 
 

Kundenbetreuung /-beratung Personalsysteme, Fachkaufmann/-frau Personal, 

Steuerfachmann/-frau, Sozialversicherungsfachangestellte  

 

UNTERNEHMENSPROFIL 
 

Als IT-Serviceunternehmen stellen wir unseren Kunden personalwirtschaftliche 

Lösungen im Outsourcing zur Verfügung. Zur weiteren Verstärkung unseres 

dynamischen Teams in Mönchengladbach suchen wir einen Personal-Profi, auch als 

Quereinsteiger zur Betreuung unserer Personalsysteme.   

HR SOLUTIONS 

IHRE AUFGABEN 
 

► Parametrierung der Softwarelösung P&I LOGA gemäß der Kundenanforderungen  

► Steuerung und Koordinierung der Einrichtung von Neukunden 

► Einrichtung der Personalabrechnung und Steuerung der Stammdaten im System 

► Unterstützung, Beratung in Lohnsteuer- und Sozialversicherungsfragen 

► Erstellung von Reports  

KUNDENBERATUNG 

 

PARAMETRIERUNG 

IHR PROFIL 
 

► abgeschlossene kaufmännische Berufsausbildung oder Studium mit Schwerpunkt 
Steuern oder Ausbildung zur/zum Steuerfachangestellten, Steuerfachanwalt 

► mehrjährige Erfahrung mit modernen HR-Systemen, z.B. LOGA, SAP 

► umfassende Kenntnisse in der Lohn-/ Gehaltsabrechnung 

► sicherer Umgang mit MS-Office (Word, Access, Excel, Outlook), SQL 

► Eigeninitiative bei der Suche nach Problemlösungen sowie Engagement und 
Flexibilität 

► Begeisterung am Einsatz und an der Nutzung von IT-Lösungen  

► gute Qualifikation im Bereich IT  

► vorausschauende, zuverlässige und detaillierte Arbeitsweise 

► teamfähig, innovativ, serviceorientiert, zuverlässig  

 
PERSONAL-
ABRECHNUNG  

 
 
IT-BEGEISTERUNG 

 
 
KUNDEN-
ORIENTIERUNG 

WIR BIETEN 
 

► ein interessantes und abwechslungsreiches Aufgabengebiet mit Perspektiven  

► herausfordernde, verantwortungsvolle Tätigkeit  

► leistungsbezogene Vergütung 

► flache Hierarchien 

► ausgezeichnetes Betriebsklima 

► ein Arbeitsumfeld, das geprägt ist von Begeisterung, Empathie und Teamgeist 

 

Es zählt Persönlichkeit genauso wie Qualifikation. Gesucht werden Menschen, die ein 

expandierendes Unternehmen mitgestalten wollen. 

 

ARBEITSPLATZ MIT 
ZUKUNFT 

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung mit Gehaltsvorstellung und frühestem Eintrittstermin 

persönlich an Caroline Hartmann-Serve, auch gerne per Mail. 

► Rechenzentrum Hartmann GmbH & Co.KG. 
Fliethstr. 90 
41061 Mönchengladbach 
0 21 61/8 13 95-12 
chs@rzh-nds.de 

 

 


